
ขรก.
(ราย)

พรก.
(ราย)

ลจช.
(ราย)

พกส.
(ราย)

รวมทุก
ประเภท

ขรก.
(ราย)

พกส.
(ราย)

รวม 
(ราย)

ไม่เกินกรอบ
ข้ันต ่า

เกินกรอบข้ันต ่า

ไม่เกินข้ันสูง

ส่านักงานสาธารณสุขจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ โรงพยาบาลทับสะแก

กลุ่มงานบริการด้านปฐมและองค์รวม

1 นักวิชาการสาธารณสุข 1 5 0 0 0 5 1 0 1 6 

เจ้าพนักงานสาธารณสุข 5 0 0 0 5 0 0 0 5
สสอ.กุยบุรี
รพ.สต.ต่าบลเขาแดง

กลุ่มงานส่งเสริมป้องกันควบโรค

2 พยาบาลวิชาชีพ 1 2 2 1 0 0 0 1 0 0 0 1 1 

ส่านักงานสาธารณสุขจังหวัดนครปฐม

โรงพยาบาลนครปฐม

กลุ่มงานการพยาบาล

กลุ่มงานการพยาบาลตรวจรักษาพิเศษ

1 พยาบาลวิชาชีพ 1

กลุ่มงานการพยาบาลผู้ป่วยกุมารเวชกรรม

2 พยาบาลวิชาชีพ 1

กลุ่มงานการพยาบาลผู้คลอด

3 พยาบาลวิชาชีพ 1

รวมท้ังส้ิน 5

เอกสารแนบ 3 


เขตสุขภาพที ........5....................
หมายเหตุ : 1. กรณีเกินกรอบข้ันต ่าให้เขตพิจารณาอนุมัติ

2. กรณีเกินกรอบข้ันสูงให้เขตสุขภาพแจ้งหน่วยงานทบทวนและเกลี ยกรอบอัตราก่าลังใหม่

130

ผลพิจารณาจากเขต


ข้อมูล ณ วันที  18 ธ.ค. 2562

บัญชีขอก่าหนดต่าแหน่งเลขที ส่าหรับจัดจ้างนักเรียนทุนเป็นลูกจ้างชั วคราวรายเดือน(เงินบ่ารุง) และพนักงานกระทรวงสาธารณสุข

ล่าดับที ต่าแหน่งสายงาน

จ่านวน

นักเรียนทุน
 (ราย)

สถานะปฏิบัติงาน สถานะลาศึกษาฝึกอบรม
กรอบ

คงเหลือ
รวม

ท้ังหมด
(ราย)

751

หมายเหตุ

745

10 12 1

881 1100 0 60 88 0

ข้ันต ่า ข้ันสูง

6657




